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Wat eraan vooraf gaat ...

* Het concept van chirurgische daghospitalisatie
raakt ingeburgerd.

* Bijkomende dynamiek sinds stimulerende
wetgevende maatregelen in 2005.

* Ziekenhuizen gaan op zoek naar informatie.




Informatie

* Leidinggevenden op
bezoek bij andere
dagcentra

* Losse initiatieven

* In kader van het eigen
lopend of nog te
realiseren project.

* Interesse voor
architectonische en
organisatorische
aspecten en uitrusting.




Initiatief

* Bestuursvergadering
B.A.A.S.

* Prof. Guy Bogaert en
Dhr. Pierre Luysmans
K.U.Leuven

* Bedoeling :

* Doorstroming van
praktische informatie
versnellen

* Netwerking tussen
leidinggevenden
stimuleren




Aanpak

Aanschrijven 10 tal
dagcentra voor
openstellen dienst

Aanschrijven e
ziekenhuizen om
geinteresseerde

kandidaten te

selecteren




Ontvangende dagcentra

* A.Z. Sint Maria Halle

fogierinal Zakenhus
Sint-Maria
HALLE

Ziekenhuis
Oost-Limburg




Ontvangende dagcentra

* A.Z. Imelda
Bonheiden

imelda

ZIEKENHUIS




Ontvangende dagcentra

* U.Z. Gent




Ontvangende dagcentra

* A.Z. Sint Blasius
Dendermonde
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* A.Z. Nikolaas Sint

Niklaas .
~ AZ Nikolaas




Ontvangende dagcentra

* U.Z. Leuven
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LEUVEN

* U.Z. Brugmann
Brussel




Deelnemers

AZ Stedelijk Ziekenhuis Campus Aalst
UZ Leuven Campus Gasthuisberg

AZ Sint-Lucas Campus Volkskliniek Gent
AZ Alma Campus Sijsele

AZ Alma Campus Eeklo

UZ Brugmann Brussel

AZ Sint-Blasius Dendermonde
AZ Imelda Bonheiden

AZ Sint-Maria Halle

AZ Sint-Elisabeth Herentals




Deelnemers

* Sint-Jozefkliniek Willebroek

* UZ Gent

* CHC- Clinique Saint-Joseph Luik
* Mariaziekenhuis VZW Overpelt
* ZOL Genk Campus Sint-Jan

* ZNA Jan Palfijn Merksem

* AZ Sint-Jozef Malle

* AZ Nicolaas Campus Moerlandstraat Sint-Niklaas

* AZ Monica Antwerpen
* AZ Oudenaarde




Planning 05 tot 09-11-2012
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Praktische regeling

* Telkens 2 vpk. per
dagcentrum

* Dagelijks wisselend
(maandag tot
donderdag)

* Verwelkoming door
leidinggevenden

* “tandemmen” met
dagdienst

* Eindevaluatie




Terugkomdag 09-11-2012

* UZ Gasthuisberg
Leuven

* Verwelkoming Prof.
Guy Bogaert en dhr.
Pierre Luysmans

* Begeleiding Meuvr.
Lieve Van Den Bosch
(Dienst
personeelsbeleid)




Programma

* Doelstellingen

* Bespreking Centra
* Pros & cons
* Per groep bezoekers
* In plenum voorstellen
* Het “ideale”
dagcentrum
* 5 “Droomrondes”
* per 2,4,8,16 personen
* In plenum




Het “ideale” dagcentrum

* Topics

* Infrastructuur

Patiénten flow

Materialen flow
* Personeel

 Organisatie : voor, | : g

tijdens, na ingreep

* Mindmapping




Architectonische aspecten

* Type entiteit

 volledig apart met
eigen OK zalen

* gelinkt aan het
bestaand OK

* Circuits

* Patiénten/personeel/
artsen/ materiaal

* Prioriteiten ?
* Kinderen




Patienten flow

* Pre-op screening

* Pre-op planning lijst
* Parking en onthaal
* Inzet begeleider

* Variabel circuit ngl.
type ingreep/patiént

* Ontslag criteria
recovery en na-
verblijf.

* Privé kamers




Voorzieningen kinderen

* Planning
* Onthaalzone

* Begeleider mee in OK
zaal en in recovery

* Aparte box recovery
* Aparte kinderkamer
* Ontslagprocedure




Verpleegkundigen

* Sterk bepaald door
type entiteit

* Specifiek takenpakket
per functie

* Aanpassing shifts
* Variatie per dag
* Clusters

* Instrumentisten

* Communicatie en
overdracht informatie




Artsen

* Gesplitste OK lijsten
* Wachtlijst

* Preoperatieve
screening & info

* Planning volgorde

* Autoriteit
planningsteam

* Ontslagprocedure




Andere diensten

Dienst onthaal

* Telefonisch contact met
patiént dag voor ingreep
* Procedure dag zelf

Dienst Sterilisatie

* CPT’s, stockage,
ontdubbeling materiaal

Dienst Logistiek

Dienst Schoonmaak
Dienst Biotechniek
Dienst Keuken ?

Dienst patientenvervoer
Groot OK ?




Uitrusting CDC

* Aparte OK zalen ?

* Specifieke OK zalen ?

* Digitalisatie &
Electonisch dossier

* Lockers of mobiele
kastjes

* Brancards
* Kindvriendelijkheid

* Kamerjas, pantoffels,
wegwerp spreien en
lakens,...

* Privé kamers




Metaforen




Eindevaluatie

Positief Negatief
» Zeer praktische info * Te druk programma voor
* Interactie ter plaatse een week
- Netwerking * Verre verplaatsingen

diensthoofden

* Besef dat elke setting
verschillend is, maar veel
problemen blijken toch
gemeenschappelijk




Wordt vervolgd ?

* Bestuur B.A.A.S. zal
verder initiatieven
blijven nemen en/of
ondersteunen.

* Regionaler organiseren
van “workshops” is een
mogelijkheid

* Meer spreiden in tijd

* maar gezamenlijke
evaluatie wenselijk.

* Topic meetings ?




Mogelijke “topics”

* Preoperatieve
oppuntstelling en
patiént-informatie

* Planning ok

* Communicatie tussen
directie-artsen-OK
diensthoofden

* Ontslagcriteria
recovery en na-verblijf

* Registratie en
Kwaliteitscontrole

* You name it ...
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Wie is B.A.AS. in eigen land ?

* B.A.A.S. website :

* Bijhouden en updaten

dagcentra en -,
Ve ra ntWOO rd e I ij ke n BELGWN ASSOCIATION OF AMBULATORY SURGERY E

* Vraagbaak ?
* Leden

* Doorgeven info

* Input topics ?
* 2 jaarlijks congres
* |LA.A.S.




Tot ziens ...




